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POLITICA DE PREPARACION, PREVENCION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS

INVERSORA RETOS S.A., esta comprometido con el pleno desarrollo y
cumplimiento del Plan de Emergencias desarrollado para la deteccion, prevencion,
mitigacion y control de emergencias, con el fin de evitar que las actividades
desarrolladas ocasionen amenazas en la vida y la salud de los trabajadores,
visitantes, contratistas, educandos y demas personas de la comunidad educativa.

En cumplimiento de esta politica se desarrollard en su totalidad la legislacion
aplicable, las politicas corporativas y los estandares a la actividad.

Igualmente, se brindaran las condiciones y recursos necesarios para que la
implementacion del Plan de Emergencias para el control de emergencias se lleve
a cabo con eficiencia y eficacia.

INVERSORA RETOS S.A., Esta Comprometida con la realizacion de las
capacitaciones sobre emergencias y en la conformacion y desarrollo de nuestros
Brigadistas para que de esta manera ellos sean un apoyo en nuestras actividades,
al igual que la realizacion de simulacros de acuerdo con los conocimientos de
nuestros brigadistas y personal de Seguridad y Salud en el Trabajo y participando
en los simulacros distritales.

La presente politica se firma el dia 16 de agosto de 2018, sera revisada
anualmente.

Comuniquese, publiquese y cumplase;

Carlos Enrique Rodriguez Montalvo
Representante Legal
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